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Voorwoord

Met trots presenteren wij u ‘de tussenstand’ van onze bestuursperiode 
2022-2026. Dit document geeft een goed beeld van de inspanningen 
en behaalde resultaten van de afgelopen jaren. “Geef Gouda Door” 
was en blijft het motto en we hebben hard gewerkt aan een groener, 
socialer en veiliger Gouda, een stad waar een ieder zich thuis voelt 
en een plek heeft. Nu en in de toekomst. Dit doen wij samen met 
bewoners, ondernemers en maatschappelijke partners. 

Wij zijn deze bestuursperiode begonnen midden in ons jubileumjaar Gouda 
750. Een jaar van viering en verbinding. De geweldige energie die dat bij 
ons allemaal heeft losgemaakt, hebben we vastgehouden. Gouda groeit 
en we blijven de komende jaren groeien. We hebben inmiddels meer dan 
76.000 inwoners en we investeren in duurzame, betaalbare woningen en 
de benodigde maatschappelijke voorzieningen, waaronder ook nieuwe 
schoolgebouwen. Ook als het even tegenzat hebben we oog gehad voor 
onze kwetsbare bewoners en maatschappelijke organisaties, het Winterplan 
is hier een mooi voorbeeld van. De opvang van Oekraïners- en andere 
vluchtelingen heeft ook laten zien dat Gouda van oudsher een sociale en 
gastvrije stad is. Het aantal taken wat op gemeenten afkomt is gegroeid. 
Daarom is geïnvesteerd in een robuuste ambtelijke organisatie die inspeelt 
op de (nieuwe) maatschappelijke vragen. 

We hebben de afgelopen periode meer dan 900 nieuwe woningen gere-
aliseerd, met een sterke focus op betaalbare en sociale huurwoningen. 
Ook werken we hard aan een duurzame stad, door woningen te verduur
zamen en te investeren in groen en mobiliteit. Dit zorgt niet alleen voor een 
prettiger leefomgeving, maar draagt ook bij aan onze ambitie om in 2040 
CO2-neutraal te zijn. 

We hebben geïnvesteerd in initiatieven die kwetsbare inwoners ondersteu-
nen en de toegankelijkheid van onze stad verbeteren. Onze aandacht voor 
mentale gezondheid, jeugdzorg en preventie zorgt ervoor dat iedereen in 
Gouda de juiste hulp krijgt wanneer dat nodig is.

Met Campus Gouda creëren we volop kansen voor jongeren en studenten 
om zich te ontwikkelen. De herontwikkeling van ons historische stadhuis 
zorgt ervoor dat dit iconische gebouw duurzaam en toegankelijk wordt 
voor alle Gouwenaars. Ook in de sportsector hebben we onze ambities 
waargemaakt, door de sportfaciliteiten te moderniseren en te verduur
zamen.

We blijven nog steeds voor voldoende uitdagingen staan, we willen met lef 
blijven investeren in de stad. Een stad waar iedereen gelijke kansen krijgt 
en waarin we samen werken aan een duurzame en leefbare toekomst. 

College van burgemeester en wethouders

v.l.n.r. Ruud Bakker, Michiel Bunnik, Thierry van Vugt, Pieter Verhoeve, 
Anna van Popering-Kalkman en Jan Kees Oppelaar
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Gouda, 
duurzame en 
groene stad
De afgelopen jaren hebben we veel gedaan om Gouda duurzaam door 
te geven aan toekomstige generaties. We willen in 2040 CO2-neutraal 
zijn en hebben daarvoor grote stappen gezet. We hebben woningen 
geïsoleerd, een duurzaamheidsfonds opgezet, gemeentelijk vastgoed 
verduurzaamd en de stad vergroend. We hebben ook fietspaden 
verbeterd, laadpunten voor elektrische voertuigen aangelegd en 
deelvervoer gestimuleerd.

Daarnaast hebben we geïnvesteerd in een duurzame economie, de 
openbare ruimte en biodiversiteit. We hebben meer groen en bomen 
toegevoegd, en de hoeveelheid afval is verminderd door betere 
afvalscheiding en beheer. Al deze inspanningen dragen bij aan een 
groener, beter bereikbaar en leefbaar Gouda, waar duurzaamheid 
centraal staat in al ons beleid.
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Gouda in 2040 
CO2-neutraal

Doorrekening
We hebben berekend hoeveel CO2 we kunnen besparen met onze 
klimaatplannen. We verwachten tegen 2040 een CO2-reductie van 77% te 
behalen. De grootste besparing komt bij de huishoudens. Dit is het startpunt 
voor ons nieuwe duurzaamheidsplan. Dit plan helpt ons samen te werken 
en ons doel te bereiken: een CO2-neutraal Gouda in 2040. De raad wordt 
uitgenodigd om mee te denken en ideeën aan te dragen tijdens een speciale 
bijeenkomst.

Global Goals Dashboard
Gouda heeft een nieuw Global Goals Dashboard gelanceerd. Dit vervangt 
het oude duurzaamheidsdashboard. Iedereen kan nu zien hoe de stad ervoor 
staat op verschillende gebieden, zoals CO2-uitstoot, gezondheid en armoede. 
Duidelijke grafieken laten de voortgang zien van de 17 doelen van de VN.

Energietransitie
We hebben onze plannen voor de energietransitie aangepast. Een groot 
warmtenet voor een hele wijk bleek te duur en niet haalbaar. Daarom richten 
we ons nu op het verduurzamen van huizen met individuele oplossingen zoals 
isolatie, zonnepanelen en warmtepompen. Als bewoners of bedrijven met 
goede ideeën komen voor gezamenlijke oplossingen, ondersteunen we die 
ook. Deze nieuwe aanpak is sneller, goedkoper, en helpt ons om onze doelen 
voor 2040 te halen.

Daarnaast hebben we veel initiatieven voor vergroening gesteund. Samen met 
ondernemers maakt de gemeente Gouda bedrijventerreinen duurzaam en 
bestand tegen klimaatverandering. In Kort Haarlem zijn 70 nieuwe geveltuinen 
aangelegd, en er zijn ook diverse groeninitiatieven ondersteund zoals in 
Achterwillens. 

CO2-uitstoot

2019

Gebouwde omgeving  Verkeer en vervoer Industrie, Energie, 
Afval en Water

2022

CO2-uitstoot
De totaal bekende CO₂-uitstoot 
(aardgas, elektr., warmte, 
voertuigbrandstof) is de afgelopen  
3 jaar met 17% afgenomen. 		
	
		

Energielabels
Het aantal woningen met een 
hoog energielabel (E,F,G) is in 
3 jaar tijd afgenomen van 20% 
naar 17%. 		

		

CO₂-uitstoot energieverbruik sectoren 2022
De gebouwde omgeving zorgt voor de grootste CO2 uitstoot in Gouda.  
Dit betreft dan vooral het energieverbruik van woningen (60%). De overige  
40% van de gebouwde omgeving bestaat uit de dienstverlenende sector. 	
	
		
		

272 kton

126,5 kton 40,7 kton 58,6 kton

226 kton

			   2020	 2023
A+ t/m A+++		  0%	 4%
A			   17%	 21%
B			   13%	 14%
C			   35%	 34%
D			   14%	 11%
E			   10%	 8%
F			   6%	 5%
G			   4%	 4%
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Het Gouds Isolatieprogramma
We hebben het Gouds Isolatieprogramma opgezet om energie te besparen 
in woningen. We hebben al 3.500 huishoudens geholpen met advies en kleine 
energiebesparende maatregelen. Dit zijn huishoudens die moeite hebben met 
rondkomen. Onze energiecoaches hebben al 300 huisbezoeken gedaan om 
mensen te helpen.

Energie karavaan
De Energiekaravaan Gouda (EKG) is gestart in de eerste buurt. De EKG richt 
zich op buurten waar mensen moeite hebben om hun energierekening te 
betalen. We vinden het belangrijk dat iedereen mee kan doen. We helpen 
bewoners door alles voor hen te regelen, inclusief hulp bij het aanvragen van 
subsidies en leningen. De EKG werkt per buurt om gerichte en effectieve hulp 
te bieden.

Servicepunt
Om onze energiedoelen te halen, hebben we samen met de regio het 
Servicepunt Energietransitie Bedrijven opgericht. Dit servicepunt helpt 
bedrijven in Midden-Holland met het opwekken van duurzame energie en het 
besparen van energie.

Duurzaamheidsfonds
We hebben een duurzaamheidsfonds ingesteld. Dit fonds maakt het mogelijk 
voor Goudse verenigingen, stichtingen, maatschappelijke organisaties en 
kleine MKB-bedrijven om geld te lenen voor energiebesparende maatregelen 
en het opwekken van duurzame energie.

Gemeentelijk vastgoed
We geven zelf het goede voorbeeld door extra te investeren in de 
verduurzaming van het gemeentelijk vastgoed. We hebben een routekaart 
opgesteld om tegen 2030 de CO2-uitstoot van gemeentelijke gebouwen 
met 55% te verminderen en deze gebouwen tegen 2040 aardgasvrij en 
CO2-neutraal te maken. Dit plan laat zien welke stappen we gaan uitvoeren 
en in welke volgorde. We geven voorrang aan gebouwen die veel energie 
verbruiken en waar we onderhoudswerkzaamheden kunnen combineren. Ook 
voor schoolgebouwen ligt de standaard voor verduurzaming hoog.

CO2-uitstoot

2020 20202022 2022

Totaal aardgasverbruik woningen
Het gasverbruik van woningen is in 
3 jaar tijd met ruim 13% gedaald.	
	

		
		

Totaal elektriciteitsverbruik 
woningen
Het elektriciteitsverbruik 
geleverd via het openbaar net is 
ongeveer gelijk gebleven. 

32,6 miljoen m3 28,2 miljoen m3 76,4 miljoen kWh 76,3 miljoen kWh
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Meer groen
Groen-, bomen- en biodiversiteitsbeleid 
Gouda zet in op groen en biodiversiteit en daarom hebben we in 2024 hebben 
we het groen-, bomen- en biodiversiteitsbeleid vernieuwd. We willen ervoor 
zorgen dat het groen in de stad van betere kwaliteit wordt en waar mogelijk 
meer groen toevoegen. We gaan ook zorgen voor meer en grotere bomen 
door ervoor te zorgen dat ze goed kunnen groeien. Dit helpt om de stad 
gezonder en beter bestand tegen klimaatverandering te maken.

Groenacties
We hebben diverse acties georganiseerd om inwoners te enthousiasmeren 
en te informeren over groen, biodiversiteit en klimaatadaptatie. Zoals de 
duurzame markt, het NK Tegelwippen en de Boomspiegeldag.  Tijdens de 
Week van de Biodiversiteit organiseerden we diverse activiteiten om een 
gezonde natuur te promoten. In de afgelopen twee jaar hebben de gemeente 
en haar inwoners 1.436 m² grijs gebied omgezet in groen.

Groenfonds
Dankzij ons groenfonds is er opnieuw €2.000.000 beschikbaar gesteld. Tegen 
2026 willen we 5.600 m² groen toevoegen en 90 nieuwe bomen planten 
die de biodiversiteit bevorderen. Bij projecten in de openbare ruimte, zoals 
ophogingen en rioleringswerkzaamheden, bieden we nu standaard een 
geveltuin aan bewoners aan waar dat mogelijk is. In een van de natste delen 
van Gouda hebben we een verouderd schoolgebouw gesloopt en er een park 
voor teruggebracht.

Groene daken
In de afgelopen 3 jaar zijn er op meer dan 350 adressen groene daken 
aangelegd, goed voor 6.964 m². Dit is gedaan met de subsidie voor groene 
daken die we geven. Groene daken vangen regenwater op, verminderen 
wateroverlast, werken verkoelend, en verlengen de levensduur van het dak. 
Ze maken zonnepanelen ook 8% effectiever. Buren hebben soms samen 
aanvragen ingediend en elkaar geholpen, zoals in de Krugerlaan en Texellaan. 
De subsidie blijft de komende jaren beschikbaar. Meer informatie staat op de 
website van de gemeente Gouda.

Meer groen

2021

2021

2024

2024

Bomenbalans Gouda
Het groenareaal in gemeentelijk 
beheer in openbaar toegankelijk 
gebied is in 3 jaar tijd toegenomen 
met 70.680 vierkante meter. Deels 
doordat 7.412m2 openbaar groen van 
Westergouwe is overgedragen aan 
gemeente Gouda. 
		
Het totale aantal geregistreerde 
bomen in gemeentelijk beheer in 
openbaar toegankelijk gebied is 
in 3 jaar tijd toegenomen met 803 
bomen. 		
 
		

2.080.378 m2

23.255 
bomen

2.151.058 m2

24.058 
bomen
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Tegelwippen
Gouda behaalde de vierde plaats bij het NK Tegelwippen 2023 met 42.125 
verwijderde tegels. Onze ‘tegeltaxi’ heeft 9.680 tegels opgehaald bij 104 
adressen in de stad. Bij diverse bouwontwikkelingen is de Structuurvisie Groen 
toegepast en op meerdere locaties in Gouda is ecologisch beheer uitgebreid. 
Er zijn ook veel bollen geplant, die bijdragen aan een groene en kleurrijke 
uitstraling en de biodiversiteit. Daarnaast zijn speciale bijenveldjes aangelegd, 
waarbij grasvelden blijvend worden veranderd in bloemrijke velden die goed 
zijn voor bijen.

Biodiversiteit in Noorderhout
In 2023 heeft de gemeente subsidie gekregen om de biodiversiteit in het 
Noorderhout te verbeteren. De eerste fase is uitgevoerd en de tweede 
fase volgt in de toekomst. De werkzaamheden omvatten de aanleg van 
natuurvriendelijke oevers, het verwijderen van houtopslag en de aanplant van 
inheemse bomen en struiken.

Bodemdaling
Kennis
Gouda heeft veel ervaring in het omgaan met bodemdaling en heeft deze 
kennis de afgelopen jaren verder ontwikkeld en gedeeld in samenwerking met 
andere overheden en kennisinstituten.

Experience Bodemdaling 
In 2023 hebben we het Kenniscentrum Bodemdaling en Funderingen 
(KBF) geopend, samen met de Experience Bodemdaling. Deze interactieve 
opstelling helpt mensen meer te leren en bewust te worden van bodemdaling. 
Verschillende groepen, zoals bestuurders, raadsleden, ministeries, 
medewerkers van Regio Midden-Holland en studenten, hebben de Experience 
al bezocht.

HBO-modules 
Onder de vlag van Campus Gouda is een nieuwe HBO-module rond bodem 
en technologie ontwikkeld, in samenwerking met Saxion Hogeschool. Zo 
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ontwikkelen we nieuwe kennis. De eerste groep studenten heeft inmiddels een 
certificaat ontvangen. In living labs werken studenten en bedrijven in de regio 
samen aan innovatieprojecten.

Gouda Stevige Stad 
Een belangrijke pijler is het project ‘Gouda Stevige Stad – Kaderplan 
Bodemdaling Binnenstad’ (KBB). We verlagen stap voor stap het grond- en 
oppervlaktewater in de laagste delen van de binnenstad. In 2023 hebben we 
het ontwerp van het gemaal en de peilscheiding aan de Turfmarkt afgerond 
en zijn we dit nu verder aan het uitwerken. We bereiden ook het ontwerp 
van de peilscheiding aan de Zeugstraat voor. Daarnaast verplaatsen we 
riooloverstorten om de waterpeilverlaging mogelijk te maken. We werken aan 
een infiltratiesysteem in het Regentesseplantsoen en helpen bewoners met 
maatregelen om schade aan houten paalfunderingen te voorkomen.

Funderingsloket Groene Hart 
De gemeente is aangesloten bij het Funderingsloket Groene Hart van het 
Kennis Centrum Aanpak Funderingsproblematiek. Hier kunnen bewoners 
terecht voor advies en vragen over funderingen.

Platform slappe bodem 
De gemeente Gouda is één van de drijvende krachten achter het Platform 
Slappe Bodem, een samenwerking van lokale en regionale overheden om 
bodemdaling in Nederland beheersbaar te maken. Dit platform bestaat uit 
36 gemeenten, 6 waterschappen en 2 provincies. Elk jaar organiseren we 
het Nationaal Congres Bodemdaling. Het platform heeft ook geholpen om 
bodemdaling en funderingen op de agenda te zetten bij het Rijk, de provincie 
en andere gemeenten.

Regio Deal Bodemdaling Groene Hart
Dankzij de Regio Deal Bodemdaling Groene Hart hebben we belangrijke 
stappen gezet om bodemdaling te begrijpen en aan te pakken. In totaal zijn 
er 27 projecten gerealiseerd binnen de thema’s stad, land en kennis. Deze 
projecten zijn gevarieerd, toepasbaar en waardevol voor zowel Gouda als 
de regio. Zo is in Gouda drie jaar lang een test uitgevoerd met een wegdek 
van gerecycled plastic op het Aschpotpad. Ook hebben we nieuwe kennis 
opgedaan over het kweken van lisdodde in veengebieden.
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Bereikbaarheid en (duurzame) mobiliteit
Verkeerscirculatieplan
De afgelopen jaren hebben we maatregelen uit het Verkeerscirculatieplan 
(VCP) uitgevoerd om Gouda duurzaam bereikbaar te houden, goed te 
ontsluiten en leefbaarder te maken.

Wijkmobiliteitsplannen
De wijkmobiliteitsplannen voor de Binnenstad, Korte Akkeren en Kort Haarlem 
zijn goedgekeurd door de raad. In deze plannen staat wat het VCP per wijk 
betekent, zoals verkeersveiligheid en fietsen, maar ook specifieke zaken 
zoals parkeren en vrachtverkeerroutes. Er is ook een besluit genomen over 
de regels voor grote en zware voertuigen en verkeerslichten. Verder zijn we 
begonnen met de aanbesteding van zeven nieuwe wijkmobiliteitsplannen die 
de komende jaren uitgevoerd worden. De Stationsgarage wordt uitgebreid om 
extra parkeercapaciteit te realiseren.

Herinrichting 
De straten in Goverwelle worden aangepakt. De herinrichting van de 
Wilhelmina van Pruisenlaan is afgerond. Het gebied is nu een 30 km/u zone 
waar fietsers, scooters en auto’s samen de ruimte delen, met meer ruimte 
voor planten, bomen en gras. De herinrichting van de Componistenlaan 
is aanbesteed. Het schetsontwerp voor de plannen voor de Koningin 
Wilhelminaweg is gereed. We hebben ook de uitgangspunten voor de 
herinrichting van de Fluwelensingel en Blekerssingel verzameld.

Laadinfrastructuur en Deelvervoer
In het actieplan Deelvervoer staat hoe Gouda werkt aan meer deelvervoer in 
de hele stad. De uitgangspunten uit het Beleidskader Deelvervoer zijn hierin 
verder uitgewerkt. We hebben een vergunning verleend voor deelfietsen en 
er zijn extra parkeervergunningen gegeven voor deelauto’s, zoals voor het 
bewonersinitiatief OnzeAuto. Daarnaast is het aantal openbare laadpunten 
gegroeid naar 473. De gemeente werkt aan nieuw beleid voor laadpunten, 
waaronder regels voor snelladen voor auto’s en bestelwagens.

Duurzame mobiliteit

2021

2019

2019

202020232020

2024

2022

2022

2023

Laadpunten
Het totaal aantal laadpunten is 
toegenomen met 72% in drie jaar tijd 
en zit daarmee boven het landelijk 
gemiddelde. 		

		

CO2 uitstoot
De CO2 uitstoot van verkeer en 
vervoer is gedaald met 8% tov 2019. 
	

		

Deelauto’s per 100.000 inwoners
Het aantal deelauto’s per 100.000 
inwoners is toegenomen met 51% in 
3 jaar tijd. Iets lager dan het landelijk 
gemiddelde. 		
		

		

Elektrische personenauto’s en Plug-in hybride personenauto’s
Het aantal elektrische personenauto’s is met 525 toegenomen en 
het aantal hybride auto’s met 377.

375

34,4 kton

20,5

229753228

646

32 kton

31

606
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Stadsdistributiehubs
Samen met regionale ondernemersverenigingen in Midden-Holland hebben 
we gekeken naar mogelijkheden voor stadsdistributiehubs. We bereiden 
maatregelen voor om schone en slimme logistiek te gebruiken en een 
distributiehub op te zetten.

Inpandige Fietsenstalling
De raad heeft ingestemd met de bouw van een grote fietsenstalling in 
de binnenstad van Gouda bij de Nieuwe Markt. Hier kunnen 750 fietsen 
gratis parkeren, en er zijn oplaadpunten voor elektrische fietsen. Dit maakt 
de binnenstad aantrekkelijker en zorgt voor minder fietsen op straat. Zo 
stimuleren we ook het gebruik van de fiets. Het gebied rond de stalling wordt 
ook verbeterd, met meer ruimte voor groen, terrasjes en minder leegstand.

Duurzame Ontsluiting 
We hebben de haalbaarheid van een duurzame verbinding, inclusief een 
fietsroute, voor nieuwe woningbouwlocaties in het Middengebied, het Vijfde 
Dorp en Westergouwe laten onderzoeken. Dit onderzoek is uitgevoerd in 
opdracht van de gemeenten Gouda en Zuidplas en de regio Midden-Holland. 
Voor de volgende stap naar de realisatie van station Gouda-Zuidplas is 
verdere samenwerking met partners en betrokkenen nodig.

We hebben een deel van de regionale doorfietsroute tussen Rotterdam en 
Gouda aangelegd. Bestaande fietspaden zijn op onderdelen verbeterd en met 
elkaar verbonden. Deze betere fietsverbindingen moeten ervoor zorgen dat 
mensen sneller de fiets in plaats van de auto pakken. De fietsroutes tussen 
Bodegraven en Gouda en tussen Alphen en Gouda zijn verder uitgewerkt in 
tekeningen.
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Openbare ruimte
Vaststelling Beheer- en Kwaliteitsplan
We hebben het beheerplan voor groot en vervangingsonderhoud en het 
kwaliteitsplan voor de openbare ruimte in de binnenstad vastgesteld. We 
willen de buitenruimte veilig en bruikbaar houden en hebben hiervoor extra 
budget gereserveerd. Dit geld is bedoeld om projecten aan kademuren 
en bruggen de komende jaren uit te voeren. Het kwaliteitsplan helpt ook 
om de binnenstad klaar te maken voor de toekomst door projecten voor 
vervanging van riolering, kabels en leidingen onder de grond beter op elkaar 
af te stemmen.

Duurzaam Beheer en Onderhoud
We zijn begonnen met het onderzoeken van duurzame manieren om de 
openbare ruimte te beheren en onderhouden. Daarnaast hebben we een 
meldpunt opgezet waar inwoners problemen met de toegankelijkheid in de 
openbare ruimte kunnen melden.

Jantje Betonprijs
De gemeente Gouda heeft de Jantje Beton Prijs gewonnen voor de meest 
speelvriendelijke gemeente van Nederland. Deze prijs wordt toegekend 
aan gemeenten die zich inzetten voor een ideale mix van fysieke ruimte en 
sociale aspecten op het gebied van spelen. Daarbij wordt ook gekeken naar 
beleid, inclusiviteit, participatie, duurzaamheid en groen.

Kwaliteitsimpulsen
Dankzij het amendement ‘Incidentele impuls dagelijks onderhoud openbare 
ruimte’ hebben we samen met de Raad 2,4 miljoen euro vrijgemaakt voor 
verbeteringen in de openbare ruimte. Dit geld wordt gebruikt voor zowel 
korte- als langetermijnprojecten om de uitstraling van de stad te verbeteren. 
Enkele projecten zijn al uitgevoerd, zoals het herstellen van straten. 

Vermindering Huishoudelijk Afval
Door het programma Afval Scheiden Loont (diftar) is de hoeveelheid 
huishoudelijk afval de afgelopen jaren verminderd. Het restafval per inwoner 

Openbare ruimte

2023 2023

Ik vind mijn buurt redelijk 
goed of goed onderhouden
67% van de inwoners vindt de 
buurt goed of redelijk goed 
onderhouden. In 2019 was dit 
maar 64%. 33% geeft aan de 
buurt redelijk slecht of slect 
onderhouden te vinden. 	
	

Ik vind mijn buurt redelijk 
schoon of schoon
71% van de inwoners vindt de 
buurt schoon of redelijk schoon 
onderhouden. In 2019 was dit 
lager (69%). 29% geeft aan 
de buurt redelijk vuil of vuil te 
vinden. 	

MOG meldingen
Van de 67.642 meldingen is 
85,7% afgehandeld binnen de 
norm. Dat wil zeggen binnen 
10 werkdagen. In 2022 werd 
82% van de meldingen tijdig 
afgehandeld terwijl dit in 
2024 al 93% is. 		
		
		
De meeste meldingen gaan over afval en vervuiling, zoals zwerfafval. 
De meldingen over wegen staan op de tweede plaats. 		
		
		
		

67,30% 70,60%

2022-2024

85,70% tijdig 
afgehandeld 
(binnen norm)
		
		  Aantal in %

1 Afval en vervuiling 25.251 37%

2 Wegen 10.800 16%

3 Lantaarnpalen 8.266 12%

4 Parkeren 4.747 7%

5 Groen en gras 3.787 6%
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is nu lager dan het landelijk gemiddelde. In sommige buurten hebben we 
omgekeerd inzamelen ingevoerd. Dit betekent betere service voor het 
ophalen van recyclebaar afval en minder service voor restafval. Hierdoor 
hoeven PMD-zakken niet meer op straat te worden gezet.

Zwerfafval
Afval op straat is al lang een grote bron van ergernis. Ondanks onze 
inspanningen neemt het aantal bijplaatsingen en afvaldumpingen niet af. 
Daarom hebben we uitgangspunten voor het afval- en grondstoffenbeleid 
2024–2030 opgesteld. Deze vormen de basis voor maatregelen om 
het huishoudelijk afval verder te verminderen en bijplaatsingen en 
afvaldumpingen op straat terug te dringen. Daarnaast zijn we gestart met 
de Mobiele Milieustraat. Bij de Mobiele Milieustraat kunnen inwoners gratis 
verschillende afvalstromen inleveren die niet bij het restafval horen maar op 
de milieustraat.

Openbare ruimte

2019 20192022 2022

Totaal huishoudelijk afval 
De hoeveelheid huishoudelijk afval 
per inwoner is in 3 jaar tijd met 15% 
afgenomen. En is ook flink lager dan 
het landelijk gemiddelde. Het betreft 
al het afval wat bij huishoudens is 
ingezameld. 		

Grof huishoudelijk restafval 
Het grof huishoudelijk afval is met 
27% afgenomen de afgelopen  
3 jaar. En ook lager dan het landelijk 
gemiddelde. Het betreft het niet 
gescheiden ingezameld restafval.

447 kg
30 kg

378 kg
22 kg
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Duurzame economie
Economische Initiatieven in Gouda
Om Gouda economisch aantrekkelijk te houden, hebben we geïnvesteerd in 
een vitale Goudse economie en voeren we de Economische Agenda uit.

MKB deal
Alle deelprojecten van de MKB-deal “Ondernemend Midden-Holland” 
zijn afgerond. Deze deal werd in 2021 gesloten tussen gemeenten, 
ondernemersverenigingen in Midden-Holland en de Provincie Zuid-Holland, 
met een focus op de maakindustrie, logistiek en transport. Een van de 
projecten was het plaatsen van een lasrobot bij MBO Rijnland. Daarnaast 
hebben we onderzocht hoe goed ondernemers zijn voorbereid op zero-
emissiezones.

Start Up Gouda
Het nieuwe ondernemersnetwerk ‘StartUp Gouda’ is van start gegaan, 
samen met Gouda Onderneemt, MBO Rijnland en het Hoornbeeck College. 
Dit netwerk is bedoeld voor startende ondernemers in de Goudse regio. Elke 
twee maanden organiseert het netwerk een café voor ondernemers.

Vliegende Brigade
Met hulp van de Vliegende Brigade heeft Gouda ondersteuning gekregen bij 
de ‘Schuifpuzzel Kromme Gouwe - Goudse Poort’. Deze ‘schuifpuzzel’ toont 
hoe Goudse Poort en Kromme Gouwe de beschikbare ruimte beter kunnen 
benutten. Het doel van deze strategie is om de bedrijventerreinen vitaler en 
aantrekkelijker te maken.

Vitale Binnenstad
Samen met de Samenwerkende Binnenstadondernemers Gouda (SBG) heeft 
Gouda het Meerjarenprogramma Binnenstad 2022-2026 ondertekend, met 
36 acties om de binnenstad economisch vitaal te maken. We bieden subsidie 
voor wonen boven winkels en horeca, wat de leefbaarheid in de binnenstad 
verbetert. Ook het nieuwe Bestemmingsplan Binnenstad en de inpandige 
fietsenstalling bij de Nieuwe Markt dragen bij aan een aantrekkelijkere stad. 

Duurzame economie

2019

Gouda 2022 2020Nederland 2022 2023

20192023 2023

Rapportcijfer Gouda 
als stad om te bezoeken
In 2020 was dit nog een 7,6. 
Gouda is een aantrekkelijke 
stad om te bezoeken. 

		

Aantal gasten hotels
Het aantal gasten in hotels 
in Gouda is met 20% 
toegenomen t.o.v. 2009.	
	

Aantal bezoekers aan 
top 5 attracties
Top 5 in 2023; Cinema, 
Schouwburg, Museum Gouda, 
Sint-Janskerk en Gouda Cheese 
Experience.
		

Aantal banen 
per 1.000 inwoners
Het aantal banen is de 
afgelopen jaren toegenomen, 
en hoger dan het landelijk 
gemiddelde.	
		

BBP per hoofd
Het bbp per hoofd is het 
gemiddelde bedrag dat een 
inwoner van Gouda gemiddeld 
in een jaar verdient. Deze is 
toegenomen met 9% in 3 jaar. 	
	
		

74.951
gasten

672 banen € 34.168670 banen € 37.159

562.780
bezoekers

89.907
gasten

538.651
bezoekers

7,8
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Met de vestiging van het Kenniscentrum Bodemdaling/Campus Gouda in 
Arti Legi hebben we een nieuwe publieksvoorziening toegevoegd. Daarnaast 
hebben we, samen met omliggende gemeenten, de stichting Cheese Valley 
opgericht om echte Goudse kaas te promoten. Tot slot hebben we met 
partners een nieuwe marketingstrategie ontwikkeld die de betrokkenheid van 
inwoners bij de stad versterkt.

Horecaconvenant
Samen met Koninklijke Horeca Nederland (KHN) hebben we een 
horecaconvenant opgesteld. Hierin staan afspraken over veiligheid, 
toelatingsbeleid, inclusieve gastvrijheid en duurzaamheid. Een voorbeeld is het 
uitfaseren van gasheaters per 1 september, wat bijdraagt aan een duurzamere 
stad. Zo zorgen we samen met de horeca voor een veilig uitgaansklimaat, een 
gastvrije sfeer en een toekomstgerichte aanpak voor ondernemers.

Bedrijventerreinen
We hebben de regionale bedrijventerreinenstrategie afgerond. We hebben 
afspraken gemaakt om de ruimte beter te gebruiken, duurzamer te 
maken en samen te werken. In Gouda zijn we gestart met een project om 
bedrijventerrein Gouwespoor groener en duurzamer te maken. Zo zijn er 
onder andere al zonnepanelen geplaatst op de brandweerkazerne.

Gouda 750
De viering van 750 jaar stadsrechten hebben we aangegrepen om het beste 
uit de stad te halen met een feest van, voor en door de stad, onder het thema 
“Geef Gouda door!” Het was een feest voor alle inwoners van Gouda, waar 
ook veel bezoekers van hebben genoten. De festiviteiten werden feestelijk 
geopend door de koning en zorgden voor veel aandacht voor Gouda in 
regionale en landelijke media. Dit gaf veel positieve energie in de stad. 
In het feestjaar werden meer dan 150 activiteiten georganiseerd, met als 
hoogtepunten ‘Beleef Gouda op Grote Hoogte’ en ‘Beleef het Wonder van 
Gouda’. Deze activiteiten trokken samen meer dan 120.000 bezoekers. Gouda 
750 gaf ook een grote impuls aan toeristisch bezoek, wat welkom was net 
na de coronajaren. Bovendien fungeerde Gouda 750 als vliegwiel voor het 
vernieuwen van het stadsmarketingbeleid.

Duurzame economie

2019 20192023 2023

Netto arbeidsparticipatie
Dit is het werkzame deel van 
de beroepsbevolking. Die is 
de afgelopen drie jaar met 
3% toegenomen.	

Vestigingen
Het aantal vestigingen 
is een indicatie voor het 
vestigingsklimaat. Het aantal 
vestigingen is toegenomen 
met 15%.

2019 2022

70%
7.590

vestigingen
8.735

vestigingen73%

CO2 uitstoot
De CO2 uitstoot van de 
industrie in Gouda is 
gedaald met 14% en de 
commerciele dienstverlening 
met 27% in 3 jaar.	

Industrie

Commerciële dienstverlening

64,8 kton 56,0 kton

37,3 kton 27,3 kton
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Evenementenbeleid
We hebben een impuls gegeven aan ons evenementenbeleid en 
voortgebouwd op het succes van het feestjaar Gouda 750. Hierdoor kunnen 
we onze grote evenementen en volksfeesten in de toekomst goed blijven 
organiseren. Bovendien hebben we met De Verwondering een nieuw groot 
evenement toegevoegd.

Waterfonds
We hebben met het waterfonds €1.750.000 beschikbaar gesteld voor het 
elektrificeren van de vaarverbinding tussen Gouda en Reeuwijk en €250.000 
voor een nieuwe subsidieregeling voor de intieme vaarroute. We hebben 
ook een aantal onderzoeken uitgevoerd over deze vaarverbindingen. 
Het project gaat verder onder voorwaarden, zoals het vervangen van de 
overkluizingen “Achter de Waag” en “Antheunisbrug”. Deze maatregelen 
zijn bedoeld om waterrecreatie te bevorderen en de doorvaarbaarheid te 
verbeteren.
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Wonen 
in Gouda, 
inclusieve en 
sociale stad
We willen dat Gouda een stad is waar iedereen fijn kan wonen. Daarom 
hebben we ons de afgelopen periode maximaal ingezet. We hebben ons 
gericht op het versnellen van de woningbouw en hebben veel nieuwe 
woningen gebouwd, waaronder sociale huurwoningen en betaalbare 
koopwoningen. We hebben de Lokale Inclusie Agenda uitgevoerd om 
inclusiviteit en sociale samenhang te bevorderen. Daarnaast hebben 
we de toegankelijkheid van openbare ruimten verbeterd en het 
regenboogbeleid versterkt.

Ook hebben we geïnvesteerd in sport, cultuur, nieuwe schoolgebouwen 
en veiligheid. We hebben nieuwe sportfaciliteiten aangelegd en 
culturele initiatieven ondersteund om een bruisende stad te creëren. 
We hebben maatregelen genomen om de veiligheid te vergroten en 
kansengelijkheid te bevorderen. Door deze inspanningen is Gouda 
een gezonde en sociale stad waar het prettig wonen, opgroeien en 
recreëren is.
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Wonen

Woningen
We hebben ingezet op het versnellen van de woningbouw. In 2022 en 2023 
hebben we 905 woningen gebouwd, waarvan 208 sociale huurwoningen en 
136 middenhuur- en betaalbare koopwoningen. Voor 2024 zijn er al 1.058 
woningen opgeleverd of in aanbouw. Hiermee hebben we de doelen uit de 
woonvisie overtroffen, met 44% sociale huurwoningen boven de doelstelling 
van 33%. Echter, de middeldure huur en betaalbare koopwoningen liggen 
met 16% onder de doelstelling van 20%. 

In 2023 hebben we in Gouda-Oost de projecten De Gouwe, de IJssel, 
de Goudplevier en de Zilverreiger opgeleverd. Met tientallen sociale 
huurwoningen. Daarnaast zijn Het Herstelhuis, verzorgingshuis Huize ter 
Gouwe en Goudse Gaarde klaar voor mensen die wonen en zorg nodig 
hebben.

Fonds Betaalbaar Wonen
De gemeente heeft het Fonds Betaalbaar Wonen opgezet om de bouw van 
betaalbare woningen te vergemakkelijken. We hebben ook de regels voor de 
verdeling van huizen aangepast, zodat betaalbare woningen eerlijk worden 
verdeeld en voldoen aan de woonbehoefte in de regio. 

Dankzij een subsidie van bijna 2 miljoen euro van het Rijk kan Gouda 
snel verder met grote bouwprojecten in Westergouwe en de Spoorzone, 
goed voor meer dan 300 nieuwe woningen. De subsidie komt uit de 
Startbouwimpuls (SBI), een fonds dat de bouw in Nederland ondersteunt.

Gerealiseerd  
2022-2023

Totaal 905

waarvan sociale huur 208 23%

waarvan middenhuur 120 13%

waarvan betaalbare koop 16 2%

overig en onbekend 561 62%

In 2 jaar tijd zijn 905 woningen gerealiseerd. 

Planning 
2024- 2026 

Totaal 1.058

waarvan sociale huur 470 44%

waarvan middenhuur 157 15%

waarvan betaalbare koop 10 1%

overig en onbekend 421 40%

Wonen

1.058 woningen zijn in 2024 al opgeleverd óf daarvan is de bouw al 
gestart. Daarvan is 44% sociale huur.

Totale planning voor 2024-2026, 
Inclusief projecten waarvan de bouw nog niet is gestart. 

3.013
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Klimaatadaptief bouwen
Gouda heeft het Convenant Klimaatadaptief Bouwen Zuid-Holland 
ondertekend en wil zo klimaatbestendig bouwen. Nieuwe woningen 
bouwen we zoveel mogelijk natuurinclusief en klimaatadaptief. Een 
voorbeeld hiervan is de wijk Westergouwe. De wijk is goed voorbereid op 
overstromingen, wateroverlast en bodemdaling. De wijk bestaat voor een 
kwart uit water en ligt 5,5 meter onder NAP. Door slimme ontwerpen kunnen 
sommige delen onder water lopen bij veel regen. Een speciaal systeem 
houdt het water schoon en in beweging. Veel groen en water, zoals de 45 
hectare Groenblauwe zone, helpen om water op te vangen en hittestress te 
verminderen.

Westergouwe
In de afgelopen twee jaar hebben we fase 2 van Westergouwe afgerond en 
werken we nu hard aan fase 3. Fase 1 en 2 van Westergouwe zijn nu helemaal 
klaar, met in totaal 650 woningen. Het bouwplan “Stadswonen 1” met 101 
rijwoningen is af en opgeleverd. Ook zijn de 19 vrije kavels ontwikkeld en 
bijna allemaal opgeleverd.

Er zijn nu verschillende bouwprojecten bezig, zoals “Carré” (28 
appartementen en 47 woningen), “Natuurzicht” (46 sociale 
huurappartementen), “Westerhof” (54 appartementen en 30 woningen) 
en “De Ploeger” (46 sociale huurappartementen). In totaal gaat het om 
380 woningen, waarvan 134 sociale huurappartementen. Voor volgend jaar 
verwachten we dat er 263 woningen worden opgeleverd, waarvan 95 sociale 
huurwoningen.

Spoorzone
In de Spoorzone zijn we volop bezig met het realiseren van 887 woningen. 
Bij de Koploper komen 156 sociale huurwoningen boven bedrijven in de 
Plint, van verschillende afmetingen. In de Spoorzone Oost worden met 
de projecten “Wonen in Goud” en “1828” bijna 500 woningen gebouwd, 
waaronder 126 middenhuur en 256 sociale huurwoningen. De sociale 
huurwoningen in “1828” worden specifiek voor (Goudse) jongeren gebouwd. 
Daarnaast zijn er nog ongeveer 730 woningen gepland in de projecten 
Burgemeesterkwartier en Heuvellaan 1. Naast het Huis van de Stad komt een 
hotel.

Wonen

Woningen Gouda
De totale woningvoorraad is 
met 752 woningen toegenomen 
(2%).	

2021 2023

Passend wonen in corporatiewoning 
Passend gehuisvest
Het percentage huishoudens in een 
woning met een huurprijs die past bij 
het huishoudinkomen. Dit percentage 
is hoger dan het landelijk gemiddelde. 	

Gouda 2021 Nederland 2021

Sociale huurwoningen
Het percentage sociale 
huurwoningen is 29%.  
Gouda streeft naar 33%  
sociale huurwoningen. 		

Tevredenheid woonomgeving
Gouda is een steeds fijnere plek om 
te wonen. De tevredenheid over 
de woonomgeving is met bijna 3% 
toegenomen de afgelopen 3 jaar	

33.725 34.477 83,9% 79,3%

29%

Woningen naar eigendom 
- 2022 - Gouda

Koop 56%

Corporatiehuur 29%

Overige verhuurders 15%

2020 2023

84,6% 87,1%
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Omgevingsvisie
Sinds de vaststelling van de Omgevingsvisie 1.0 in 2022 hebben we veel 
stappen gezet om de visie verder uit te werken en te implementeren. 
In september 2023 hebben we werksessies georganiseerd om lopende 
en toekomstige programma’s te bespreken. De Raad was hierbij actief 
betrokken. We hebben een overzicht gemaakt van bestaand omgevingsbeleid 
en nieuwe programma’s zoals het Water- en Rioleringsprogramma, het 
Programma Zon op Veld en het Programma Groen. Deze programma’s 
helpen ons bij het verduidelijken van onze strategische en tactische doelen 
in lijn met de Omgevingsvisie. Voor het pilotgebied Goudasfalt is een nieuw 
bestemmingsplan gemaakt. 

Inclusie
Lokale Inclusie Agenda
De Gemeente Gouda heeft een Lokale Inclusie Agenda (LIA) gemaakt. 
Hierin staat hoe we Gouda een stad voor iedereen maken en hoe we 
het VN Verdrag Handicap uitvoeren. Het regenboogbeleid en het 
antidiscriminatiebeleid horen ook bij deze Lokale Inclusie Agenda.

Toegankelijke Onderwijsvoorzieningen
Samen met het Primair Onderwijs hebben we mytyl-faciliteiten gerealiseerd, 
zodat kinderen met een beperking in hun eigen stad gebruik kunnen maken 
van passend onderwijs. Deze voorzieningen zijn speciaal aangepast voor 
leerlingen met een lichamelijke beperking, waardoor ze toegang hebben tot 
goed onderwijs dichtbij huis.
Steeds meer Goudse organisaties, scholen en bedrijven raken geïnspireerd 
om hun gebouwen toegankelijker te maken. Een mooi voorbeeld hiervan is 
De Goudse Waarden, waar na de renovatie een brede trap en hellingbaan zijn 
aangelegd om leerlingen met een beperking beter toegang te geven.

Toegankelijkheid openbare ruimte
We hebben een meldpunt opgericht waar inwoners eenvoudig 
toegankelijkheidsproblemen in de openbare ruimte kunnen melden. We 
hebben de toegankelijkheid van speeltuinen verbeterd door bij nieuwe en 
heringerichte speelplekken minstens één toegankelijk toestel te plaatsen.
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Via de Hoge Nood app zijn openbare toiletten die toegankelijk zijn voor 
rolstoelgebruikers makkelijker te vinden, dankzij onze samenwerking 
met winkeliers en horeca. In de inpandige fietsenstalling zijn nieuwe 
rolstoeltoegankelijke toiletten toegevoegd.

Gemeentelijke gebouwen
Het toegankelijkheidsprogramma voor gemeentelijke gebouwen is gereed. 
De komende jaren wordt de toegankelijkheid verbeterd van 40 gemeentelijke 
gebouwen die open zijn voor inwoners en bezoekers. Voor elk gebouw 
worden maatregelen genomen om ervoor te zorgen dat iedereen erin kan en 
gebruik kan maken van alle faciliteiten, inclusief mensen met een beperking.

Inclusieve stad
We stimuleren diversiteit en inclusie in Gouda door evenementen te 
organiseren en initiatieven van inwoners te ondersteunen. Zo hebben we de 
Stadsiftar, het paasontbijt, de herdenking van het slavernijverleden en de 
viering van Keti Koti mogelijk gemaakt.
Elk jaar organiseren we samen met de Respect Foundation de Week van 
Respect. In deze week leren jongeren op scholen, sportverenigingen en clubs 
hoe zij respectvol en zonder discriminatie met elkaar om kunnen gaan. Voor 
volwassenen zijn er activiteiten opgezet om de verbinding tussen Goudse 
inwoners te versterken, zoals stads- en buurtgesprekken in samenwerking 
met verschillende partners.
Samen met de Regenboog Alliantie hebben we een nieuw Regenboogbeleid 
voor 2022-2026 opgesteld. Dit beleid richt zich op het bevorderen 
van inclusie voor mensen van verschillende seksuele oriëntaties en 
genderidentiteiten.

Platform Gouda Inclusief
We hebben ook de lokale aanpak van discriminatie versterkt in samenwerking 
met de organisaties in het Anti-Discriminatie Platform (Platform Gouda 
Inclusief). De antidiscriminatie-voorziening van Stichting iDb zorgt voor 
laagdrempelige manier om discriminatie te melden en ondersteuning te 
vinden. Daarnaast bevordert het Werkgeversservicepunt actief inclusie door 
het stimuleren van inclusief ondernemen. Ze geven advies aan bedrijven en 
organisaties om dit te bevorderen.

Inclusie

Discriminatie ervaren in 
Gouda 2023

Vaak 4,1%

Soms 21,8%

Zelden 23,5%

Nooit 44,7%

Weet niet 6%

26% van de inwoners 
geeft aan soms of 
vaak discriminatie te 
ervaren in Gouda. 
68% ervaart dit 
zelden of nooit. 	

Ontwikkeling arbeidsparticipatie 
Arbeidsdeelname van vrouwen in 
percentage van de arbeidsdeelname 
van mannen. Deze ligt hoger dan het 
landelijk gemiddelde. 		

Gouda is een verdraag- 
zame en veilige stad voor 
LHBTI personen 2023

Helemaal eens 10,5%

Enigszins eens 20,4%

Niet eens/oneens 21,3%

Enigszins oneens 7,7%

Helemaal oneens 2,2%

Weet niet 37,9%

31% van de inwoners 
geeft aan dat Gouda een 
verdraagzame en veilige 
stad is. 10% is het hier 
gedeeltelijk of niet mee 
eens. 		

2023 
Gouda

2023
Nederland

89,5% 89,2%
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De (voorbeeld)rol van de gemeente Gouda
Als gemeente geven we het goede voorbeeld. We hebben diversiteit 
en inclusie opgenomen in onze kernwaarden. We hebben workshops en 
lezingen georganiseerd  voor medewerkers en leidinggevenden over dit 
thema om de bewustwording te vergroten.  We hebben een evenwichtige 
leeftijdsopbouw en relatief veel vrouwelijke leidinggevenden.

We zijn een inclusieve werkgever voor mensen met een afstand tot de 
arbeidsmarkt. Dit blijkt onder andere uit onze samenwerking met Promen. 

We hebben onze website vrijwel volledig digitaal toegankelijk gemaakt en 
werken eraan om deze geschikt te maken voor voorlezen door computers. 
Ook streven we ernaar om onze brieven begrijpelijker te maken voor een 
breder publiek.

Gastvrije stad
Opvang asielzoekers
We willen een gastvrije stad zijn voor iedereen. Met de hotelboot hebben 
we van december 2021 tot mei 2023 tijdelijk 185 asielzoekers opgevangen. 
Sinds de komst van de hotelboot hebben we zowel omwonenden als de 
raad actief betrokken. 

In mei 2023 openden we het Molenwiekgebouw als opvanglocatie voor 
asielzoekers in Gouda. Nu zijn er 208 opvangplekken in de woonunits, maar 
na de verbouwing van het oude kantoorpand zullen er in totaal 407 opvang-
plekken zijn.

We zijn begonnen met de pilot ‘Iedereen doet mee’. In deze pilot helpen 
we de bewoners van het AZC om vrijwilligerswerk, leerervaringsplekken en 
stages te vinden, en waar mogelijk zelfs betaald werk. De wekelijkse ‘Mee-
doenbalie’ in het AZC is het centrum van maatwerkinitiatieven, waar steeds 
meer mensen aan meedoen. We bieden ook taalles vanaf dag één.

Toegankelijkheid

Het Rapportcijfer voor de 
toegang van Gouda voor 
mensen met een beperking 
en/of voor mensen die 
langdurig ziek zijn is een 6,1.	

Gastvrije stad

6,1

Taakstelling	 Gerealiseerd

1e half jaar

Noodopvang Oekraïne 
(aantal plekken)

331 331

Opvang Asielzoekers  
(regionaal raadsvoorstel)
(aantal plekken)

199 208

Huisvesting statushouders 
(aantal personen)

79 41

In 2024 hebben we 362 plekken voor de noodopvang van Oekrainers. 
Dat is hoger dan de taakstelling (331). 
In 2024 vangen we 208 azielzoekers op. De taakstelling per 1 juli 2025 
is 407. 		
		
		  2022 2023 2024

Noodopvang Oekraïne 
(aantal plekken)

272 331 362

Opvang Asielzoekers 208 208

Huisvesting statushouders 
(aantal personen)

136 204 57
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Opvang alleenstaande minderjarige statushouders
Sinds november 2023 hebben we een kleinschalige opvanglocatie met 11 
plekken voor alleenstaande minderjarige statushouders in Gouda. Zij krijgen 
24/7 begeleiding van een zorgorganisatie.

Opvang Oekraïense ontheemden
Op de Blokkerlocatie hebben we momenteel 362 opvangplekken voor Oe-
kraïense ontheemden. Om de leefomgeving te verbeteren, hebben we de 
parkeerplekken op de Blokkerlocatie omgevormd tot groenvoorzieningen 
en een grotere speeltuin aangelegd. Daarnaast verblijven er momenteel 75 
Oekraïense ontheemden bij gastgezinnen.

Statushouders
We hebben 57 statushouders succesvol gehuisvest, waarmee we voorlopen 
op de gestelde taakstelling voor statushouders, die eind 2023 is bijgesteld.
Daarnaast zijn we verantwoordelijk voor de inburgering van statushouders, 
met als doel dat ze snel zelfstandig kunnen functioneren in de Nederlandse 
samenleving. Inburgeraars volgen taallessen, gecombineerd met mogelijk-
heden voor (vrijwilligers)werk. Op dit moment zijn meer dan 200 statushou-
ders aan het inburgeren.

Sociaal domein
Programma Sturen op Zorg voor Nu en Straks
Met het Programma Sturen op Zorg voor Nu en Straks zorgen we ervoor 
dat zorg en ondersteuning betaalbaar en beschikbaar blijven voor alle 
Gouwenaars die het nodig hebben. We letten daarbij op het aantal cliënten 
met een Wmo- of jeugdzorgindicatie en de kosten per cliënt.

Het aantal inwoners met een Wmo-indicatie en de gemiddelde kosten per 
cliënt zijn stabiel gebleven. Het aantal kinderen in jeugdzorg is gedaald van 
1 op 6,68 in 2021 naar 1 op 7,3 in 2023. Dit is gelukt door samenwerking met 
huisartsen, duidelijke grenzen te stellen, normalisering en het voorkomen 
van complexe scheidingen. Ook sturen we via de integrale toegang en 
externe verwijzers. Samen met de gemeenten in de regio zorgen we ervoor 

Sociaal domein

2023 2024

Aantal WMO clienten per 1.000 inwoners 159 154

Het aantal clienten die gebruik maakt van een WMO voorziening is 
afgenomen de afgelopen jaren. Dit betreft onder andere hulpmiddelen, 
hulp bij huishouden, ondersteuning thuis, e.d.		

		
Huishoudens met voorziening(en)  
zorg en ondersteuning
20% van de huishoudens in Gouda 
maakt gebruik van voorzieningen. Dit is 
specialistische ondersteuning in het kader 
Jeugdwet, Participatiewet of Wmo. Dit is 
gelijk aan het landelijk gemiddelde.	
	
	
 		
	

Passende zorg en ondersteuning
Dit betekent hoeveel kinderen tot 18 jaar 
speciale hulp krijgen, in verhouding met 
het totaal aantal kinderen tot 18 jaar in 
onze stad. We streven daarbij naar een 
verhouding van 1:8.			 
	
	
	
	
 		
	

Gouda 2023

2022 2023

Nederland 2023

20%

6,65 7,3

20%
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dat de zorg goed geregeld is. De kosten per cliënt zijn eerst licht gestegen 
door indexatie, maar in 2023 zagen we ook een toename in zorgzwaarte per 
cliënt.

Scheidingsplein
In 2023 hebben we het Scheidingsplein geopend, een digitaal platform voor 
kinderen, ouders en professionals die met een scheiding te maken hebben. 
Gouda is daarnaast aangesloten bij de samenwerking met Villa Pinedo, waar 
kinderen van gescheiden ouders hun ervaringen delen. Deze kinderen zijn 
de experts en ervaringsdeskundigen en bieden waardevolle inzichten voor 
anderen in een vergelijkbare situatie.

Ervaringsdeskundigen
Eind 2023 zijn drie ervaringsdeskundigen bij de gemeente aan de slag 
gegaan. Zij hebben zelf ervaring met jeugdzorg en helpen consulenten en 
regisseurs bij jeugdhulpaanvragen. De eerste resultaten laten zien dat hun 
inzet zorgt voor betere dienstverlening en effectievere jeugdhulpverlening.

Huisartsenpilot
Na een succesvolle start van de huisartsenpilot is deze nu uitgebreid naar  
6 huisartsenpraktijken in Gouda. Deze praktijken bedienen samen 60 procent 
van de inwoners van Gouda. Hierbij wordt de toegang tot jeugdhulp via 
de huisartsen versterkt door de inzet van een consulent kind en jeugd. 
De samenwerking heeft geleid tot 10% minder jeugdzorgindicaties vanuit 
huisartsenpraktijken in 2023 vergeleken met 2022.

Huur en Buur
Om jongeren te helpen zelfstandig te wonen en dak- en thuisloosheid te 
voorkomen, is de pilot Huur en Buur in 2024 verlengd. Dit project koppelt 
particuliere verhuurders aan jongeren die extra steun nodig hebben. Naast 
hulp via de Jeugdwet of Wmo krijgen de jongeren ook praktische steun van 
de verhuurder als goede buur. In de eerste helft van 2024 zijn in Gouda twee 
succesvolle matches gemaakt.
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RWO
Voor de inkoop en het contractmanagement van de jeugdzorg en Wmo 
werken we samen in de Regionale Werkorganisatie Sociaal Domein (RWO). 
Deze organisatie ondersteunt vijf gemeenten, waaronder Gouda. Daarnaast 
zorgt de RWO voor toezicht op de kwaliteit van de zorg en vertegenwoordigt 
de regio in bovenregionale samenwerkingen. De huidige zorgcontracten 
lopen tot 31 december 2024, en voor de periode daarna gaan we nieuwe, 
toegankelijke en betaalbare zorg inkopen. We hebben ook belangrijke 
stappen gezet om de samenwerking juridisch vast te leggen in een 
Gemeenschappelijke Regeling Jeugd en Wmo Midden-Holland.

Integrale Toegang
We hebben de dienstverlening in het sociaal domein verbeterd, wat zorgt 
voor betere hulp voor inwoners. De menselijke maat stond hierbij centraal. Uit 
het jaarlijkse cliëntervaringsonderzoek blijkt dat inwoners steeds tevredener 
zijn over de zorg en ondersteuning.  Zo werd de tevredenheid met uitvoering 
participatiewet gewaardeerd met een 8,0. Met landelijke middelen ontwikke-

Kansengelijkheid

2022
 Gouda

2022
Nederland

2023
 Gouda

2023
Nederland

2023 -
Volwassenen met 

Rotterdampas.
64% Heeft een 
reductietarief.

2023 -
Kinderen met 
Rotterdampas.
70% Hiervan 

heeft een 
kindpakket.

6,7%

54*

1.834

6,4%

47*

2.038

Huishoudens onder of rond 
sociaal minimum
Het aantal huishoudens onder of het 
rond het sociaal minimum is hoger 
dan het landelijk gemiddelde. Het 
sociaal minimum is het wettelijke 
bestaansminimum en een indicatie 
voor armoede.  		
		
	

Huishoudens met algemene bijstand 
Het aantal huishoudens met bijstand is 
licht afgenomen de afgelopen jaren. In 
2020 was dit nog 56*. Het is wel hoger 
dan het landelijk gemiddelde. 	

*per 1.000 huishoudens
	
	

Kinderen met Rotterdampas
In de afgelopen twee jaar zijn er 
bijna 2.500 vouchers verzilverd. 
Vouchers kunnen worden ingezet voor 
bijvoorbeeld huiswerkbegeleiding.	

Het aantal pashouders is de afgelopen 
2 jaar met 12% toegenomen. 64% 
hiervan betreft volwassenen met een 
laag inkomen die de Rotterdampas 
met korting kunnen aanvragen. Voor 
hun kinderen kunnen zij hun pas gratis 
aanvragen als onderdeel van het 
kindpakket (70%). 

2023

47,1% Bekendheid Het Taalhuis
Het Taalhuis wordt steeds bekender. 47,1% van de inwoners 
geeft aan bekend te zijn met het taalhuis. In 2019 was dit 
slechts 28%	
 

Mensen met een laag inkomen
Meeste inwoners zijn bekend met 
minimregelingen: 89% van de inwoners 
zijn bekend met één of meerdere 
regelingen. Dit zijn o.a. bijstand, 
kindpakket, schulphulpverlening, 
volwassenfonds.

Bekend met één of 
meerdere minimaregelingen:

89%

2023
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len we de organisatie verder, door de toegankelijkheid te verbeteren en case-
management in te voeren. Hierdoor sluiten we beter aan bij de hulpvragen van 
inwoners. 

Ontmoeten en meedoen
Om verder te bouwen aan een sterke sociale basis voor alle inwoners van 
Gouda is structureel € 300.000 beschikbaar gesteld voor buurthuizen en 
buurtservicecentra om beheerders aan te stellen. Hierdoor worden deze ont-
moetingsplekken beter gebruikt. 

Kansengelijkheid
Vroegsignalering
We bestrijden armoede door schulden vroeg aan te pakken. Dit heeft ervoor 
gezorgd dat het aantal aanmeldingen voor schuldhulpverlening stabiel is 
gebleven, met gemiddeld 27 aanmeldingen per maand in 2022 en 2023, iets 
meer dan de 25 in 2021. We hebben extra mensen ingezet voor huisbezoeken 
bij betalingsachterstanden, wat leidde tot 214 huisbezoeken in 2023, verge-
leken met 60 in het jaar daarvoor. Daarnaast hebben we de BKR-registratie 
verkort van 5 jaar naar 6 maanden. Dit voorkomt dat mensen onnodig lang 
beperkt worden en helpt hen sneller financieel zelfstandig te worden.

Inkomensgrens
Om armoede in Gouda te bestrijden, is de inkomensgrens voor bijzondere 
bijstand verhoogd naar 130% van de bijstandsnorm (vanaf 2023). Ook de inko-
mensnormen voor de Rotterdampas en het kindpakket zijn verhoogd. Aan het 
kindpakket zijn tegoedbonnen voor huiswerkbegeleiding toegevoegd, waar-
door kinderen gratis hulp krijgen van Steunpunt OOG en de Brede School. Dit 
heeft geleid tot een sterke toename van het aantal pashouders.

Armoedebeleid
In de afgelopen periode hebben we samen met bewoners en ervarings
deskundigen gewerkt aan een toekomstbestendig armoedebeleid. Hiermee 
willen we inwoners die te maken hebben met armoede en schulden, een beter 
perspectief bieden. In de komende periode zetten we het gesprek hierover 
voort in de raad, waarna het nieuwe beleid zal worden vastgesteld. 26



Winterplan
Met het Winterplan hebben we kwetsbare inwoners, maatschappelijke 
instellingen en ondernemers geholpen met de stijgende energieprijzen. 
We hebben bijvoorbeeld het Jeugdtegoed op de Rotterdampas verhoogd, 
waardoor meer gezinnen de pas hebben aangeschaft. Culturele instellingen, 
sportverenigingen en andere maatschappelijke instellingen hebben gebruik 
gemaakt van een subsidieregeling om de gestegen energiekosten deels te 
compenseren. Het Winterplan ging in 2023 door. Voor 2024 is een pakket 
met tijdelijke maatregelen gemaakt om de overgang naar de nieuwe situatie 
met hogere energieprijzen te begeleiden. Vanaf 2025 schakelen we over naar 
structurele maatregelen binnen het reguliere beleid als dat nodig is.

Laaggeletterdheid
Met ons plan tegen laaggeletterdheid hebben we grote stappen gezet in 
Gouda. We hebben geïnvesteerd in het Taalhuis, dat nu een digitaal oefencafé 
en wekelijkse computervragenuurtjes voor senioren biedt. Met de Taalmeter 
ontdekken we eerder leesproblemen bij mensen die bijstand aanvragen. 
We ondersteunen gezinnen door ouders te helpen de taalontwikkeling van 
hun kinderen te stimuleren en hun eigen basisvaardigheden te verbeteren. 
Daarnaast werken we succesvol samen met lokale werkgevers om 
laaggeletterdheid onder werknemers te verminderen.

Duurzaam en sterk onderwijs
Integraal Huisvestingsplan
We zijn druk bezig met het eerste uitvoeringsplan van het Integraal 
Huisvestingsplan (IHP). De uitbreiding van de Johannes Calvijnschool is 
klaar en de nieuwbouw van kindcentrum Auris-Taalplein De Triangel wordt 
in 2024 opgeleverd. Het lyceum van De Goudse Waarden is vernieuwd en 
De Startbaan is opgeleverd en in gebruik genomen. Dit zijn de eerste grote 
stappen naar duurzame en toekomstbestendige schoolgebouwen in Gouda. 
We werken nu ook aan een tweede uitvoeringsplan IHP, waarvan de kaders 
door de raad zijn vastgesteld. De zes bruikleenscholen zijn onderhouden en 
er is een toekomstplan voor elk gebouw.

Tevredenheid 
basisonderwijs

Tevredenheid 
voortgezet onderwijs8,0 7,2

Campus Gouda Aantal

Opleiding Modules 6

met Studenten 110

Studententrajecten 20

met studenten 175

Innovatietrajecten 20

Resultaten 
Campus Gouda 
110 studenten hebben 
deelgenomen aan  
4 modules zorg  
en technologie en  
2 modules bodemdaling 
en fundering.

aantal scholen aantal leerlingen

Basisscholen 21 6.133

Speciaal Onderwijs 9 1.030

Voortgezet Onderwijs 13 9.468

Onderwijs

Voortijdige schoolverlaters 
zonder startkwalificatie 
(vsv-ers)
Het percentage leerlingen 
die het onderwijs verlaten 
zonder startkwalificatie is in 
Gouda lager dan het landelijk 
gemiddelde. 

2023
Gouda

2023
Nederland

2% 2,4%
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Integraal Kindcentrum Westergouwe
De bouw van het nieuwe Kindcentrum De Ontdekkingsreizigers is 
begonnen. In dit kindcentrum werken drie schoolbesturen samen aan 
goed basisonderwijs met kinderopvang. Er komen sportvoorzieningen 
binnen en buiten, in samenwerking met Sportpunt Gouda. Daarnaast 
worden er woningen bovenop de school gebouwd, in samenwerking met 
Woonpartners Midden-Holland. Het is een inclusief voorzieningencomplex, 
dat energieneutraal wordt en ligt in een groene, parkachtige omgeving.

Vergroenen schoolpleinen
We hebben een budget van €200.000 voor een regeling voor Groenblauwe 
Schoolpleinen voor 2024 en 2025. Deze schoolpleinen verbeteren 
de leeromgeving, verminderen hittestress en maken de omgeving 
klimaatbestendiger. Verder is de veiligheid rond basisscholen verhoogd door 
de aanleg van drie nieuwe schoolzones in de wijk Plaswijck.

Campus Gouda
We hebben in goede samenwerking met de regio Campus Gouda verder 
ontwikkeld, inclusief het Living Lab Bodem & Technologie. In 2023 hebben 
111 deelnemers de zorgmodules voltooid. Het Living Lab Zorg & Technologie 
heeft nu een vernieuwd experience lab en een mobiel lab. Samen met Saxion 
Hogeschool hebben we een module in duurzaam bodemmanagement 
ontwikkeld. In mei 2024 hebben de eerste 15 deelnemers een deel van deze 
module afgerond. Begin dit jaar zijn 19 groepen (81 studenten) gestart met 
onderzoeksopdrachten die ze voor de zomer van 2024 afronden.
We breiden de Campus uit met focus op logistiek, transport en distributie. 
Hiervoor werken we aan een nieuw akkoord met de Human Capital aanpak 
van de provincie en de Economic Board Zuid-Holland. We werken ook 
intensief samen met het mbo. Gouda neemt deel in drie centra voor 
innovatief vakmanschap.

Techniekwerkplaats
De verbouwde Chocoladefabriek, met de Techniekwerkplaats werd 
geopend door Staatssecretaris Uslu. Met de Techniekwerkplaats in de 
Chocoladefabriek en het Gouds Techniekakkoord hebben we jongeren 
vroegtijdig kennis laten maken met techniek en 21e-eeuwse vaardigheden. 
Dit akkoord bouwt voort op de samenwerking tussen onderwijs, bedrijfsleven 
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en gemeente, bekend als ‘Techniek Talent Gouda’, die is ontstaan rondom 
Sterk Techniekonderwijs.

Goudse Onderwijsagenda
We hebben de Goudse Onderwijsagenda uitgevoerd om de samenwerking 
tussen de Goudse schoolbesturen te versterken op thema’s als 
taalontwikkeling en segregatie. Eind vorig jaar hebben we in een nieuw 
convenant afgesproken dat kinderen van nieuwkomers na de taalklassen 
doorstromen naar reguliere scholen in hun eigen buurt. Voor het thema 
taalontwikkeling heeft een onderzoeksbureau, gefinancierd uit het 
budget van het Nationaal Programma Onderwijs, het Goudse aanbod 
van taalondersteuningstrajecten voor kinderen (0-18) in kaart gebracht. 
Samen met de schoolbesturen hebben we het Nationaal Programma 
Onderwijsherstel uitgevoerd. Ook hebben we met scholen een convenant 
gesloten over meertaligheid in het onderwijs. Onze regio telt de minste 
voortijdig schoolverlaters van Nederland.

Cultuur
Cultuurnota
Cultuur en kunst zijn belangrijk voor een aantrekkelijke en leefbare 
stad. Daarom hebben we extra geïnvesteerd in kunst en cultuur. Met de 
subsidieregeling Cultuur: Innovatie & Ontwikkeling hebben we 37 initiatieven 
ondersteund. Dit waren zowel kleine lokale projecten, zoals Theatersterren 
en een film van een jonge lokale maker, als grote projecten zoals de Goudse 
Popweek. In het najaar van 2023 was de internationale fototentoonstelling 
World Press Photo drie weken lang te zien in de Chocoladefabriek in 
Gouda. Met de Cultuurnota 2023-2027 “Gouda Sterker met Cultuur!” willen 
we de ontwikkeling van cultuur, diversiteit en toegankelijkheid voor alle 
Gouwenaars stimuleren en hebben we het cultureel bereik vergroot.

Jongerencultuur
Met de Specifieke Uitkering Jongerencultuur van OCW hebben we 
jongerencultuur versterkt. We hebben geïnvesteerd in So What! en 
StudioGonz en projecten zoals Express Yourself en Your Stories 

per 1.000 inwoners Gouda Nederland

Gemeentelijke 
monumenten 

11,7 3,3

Musea 4,1 3,6

Cultuur

Gouda heeft veel 
cultureel erfgoed. Bijna 
1.200 monumenten 
veel meer dan het 
landelijk gemiddelde. 
Ook zijn er meer 
musea dan landelijk.	
	
		 76%

Deelname aan culturele activiteiten
17% van de inwoners geeft aan wel 
eens deel te nemen aan een culture 
activiteit. Bijvoorbeeld zingen, 
schilderen of toneelspelen. 82% doet 
dit zelden of nooit.	
	

2023 Gouda

2023 Gouda

17%

Tevredenheid cultuuraanbod 2023
De meeste gouwenaars zijn tevreden met 
het cultuuraanbod. 76% van de inwoners is 
tevreden of zeer tevreden. De tevredenheid is 
hoger dan in 2020 (69%). Slechts 3% geeft aan 
ontevreden te zijn met het aanbod. 		
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ondersteund. Samen met theaters, gemeenten, het mbo van Dordrecht en 
Leiden en de provincie werken we onder de naam Theaterdelta Zuid-Holland 
aan het bereiken van jongeren en het bieden van vernieuwend cultureel 
aanbod.

Herbestemming Stadhuis Gouda
Ons erfgoed en onze monumenten zijn belangrijk voor Gouda. Daarom 
zijn we begonnen met de herbestemming van het stadhuis en hebben we 
een omgevingsvergunning aangevraagd. Het nieuwe ontwerp richt zich op 
verduurzaming en toegankelijkheid van dit rijksmonument. We willen ook 
dat meer Gouwenaren en bezoekers het gebouw binnenkomen. Daarnaast 
hebben we gekeken naar het onderhoud, het meerjarenonderhoudsplan en 
de restauratie van het stadhuis.

Subsidieregeling Gevelherstel - Gouda 750
We hebben de looptijd van deze subsidieregeling verlengd tot eind 2022, 
waardoor meer eigenaren de kans kregen om deel te nemen. Alle aanvragen 
zijn succesvol afgehandeld, wat resulteerde in het herstel van 64 gevels in de 
binnenstad.

Kunst in openbare ruimte
De gemeente heeft een meting gedaan van de waarde van kunst in de 
openbare ruimte. We gaan het beleid voor kunstwerken in de openbare 
ruimte verbeteren.

Archeologisch monument Westergouwe 
In Westergouwe fase 4 hebben we een nieuw en uniek archeologisch 
monument gevonden. De gemeente gaat dit aanwijzen als beschermd 
monument. Het monument wordt ook zichtbaar en beleefbaar gemaakt in 
het ontwerp van de woonwijk, zodat het ook voor educatie gebruikt kan 
worden.

Archeologie
We hebben alle archeologische onderzoeken sinds 2009 in Gouda 
geïnventariseerd. Deze zijn nu opgenomen in de Cultuurhistorische 
Basiskaart, die zowel intern als extern geraadpleegd kan worden, 
bijvoorbeeld voor ruimtelijke analyses in projecten.
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In het Gouwedepot hebben we 620 dossiers van de Archeologische 
Vereniging Gouda voorbereid om hoogwaardig te scannen. Een externe 
partij heeft de metalen objecten geïnspecteerd. De objecten die dringend 
conservering nodig hadden, zijn in 2023 behandeld. De rest wordt in de 
komende jaren behandeld.

Gezondheid en welzijn
Mentale Gezondheid
We zijn koploper op het gebied van mentale gezondheid onder jongeren. 
Koningin Máxima heeft Gouda bezocht om te zien hoe sport de mentale 
gezondheid van jongeren verbetert. MIND Us was onder de indruk van onze 
aanpak en vroeg Gouda om koploper gemeente te worden, samen met 9 
andere gemeentes.

GALA
Met het Gezond en Actief Leven akkoord (GALA) hebben we de gezondheid 
van de inwoners van Gouda verbeterd. We besteden extra aandacht 
aan mensen met gezondheidsachterstanden en kwetsbare situaties. We 
hebben het Plan van Aanpak vroegtijdig ingediend, samen met het herijkt 
Sportakkoord, en waren daarmee een van de eerste gemeenten. De VNG 
heeft positief geadviseerd en er is een uitvoeringsagenda opgesteld. In 
Gouda ligt de focus op jeugd, jongeren en ouderen, met aandacht voor 
mentale gezondheid en gezond leven. GALA geeft een impuls aan de 
versterking van de sociale basis in Gouda.

Dementie
We hebben Gouda dementievriendelijk gemaakt. De campagne GOED 
omgaan met dementie heeft de kennis over dementie vergroot in het 
Huis van de Stad en in Gouda. Activiteiten zoals het Alzheimer café, De 
Onvergetelijke Kookclub en ontmoetingsplek De Buurvrouw maken Gouda 
dementievriendelijker.

Gezondheid en welzijn

Voldoet aan beweegrichtlijn
47,7% voldoet aan de beweegrichtlijn. 
Dat wil zeggen minstens 2,5 uur per 
week matig intensieve inspanning 
zoals wandelen en fietsen. Dit is iets 
hoger dan het landelijk gemiddelde. 

Hoe vaak per jaar 
een sport beoefenen
Het aantal inwoners wat een sport 
beoefent is toegenoemen. 44% sport 
meer dan 40 keer per jaar. Dit was in 
2020 nog 39%. 

Jongeren in Gouda bewegen meer dan landelijk. 91% loopt of fietst 
minimaal 5 dagen per week en 18% beweegt minstens een uur per dag. 
Dit is ook toegenomen t.o.v. de vorige meting (was 16%). 

Gouda Nederland

2022 47,7% 47,5%

2023

Minder dan 12 keer per 
jaar

34,8%

12 - 40 keer per jaar 21,3%

40 keer per jaar of meer 43,9%

2023 Gouda

44%

Gouda Nederland

Bewegen: Lopen/fietsen 5 of meer dgn. per week 91,3% 81,9%

Bewegen: dagelijks minstens 1 uur 18,3% 15,1%
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Gouds Leefstijlakkoord
De afgelopen jaren hebben we het Gouds Sportakkoord en het Gouds 
Preventieakkoord uitgevoerd, waardoor Gouda sportiever en gezonder is 
geworden. Vanaf juni 2024 zijn deze akkoorden overgegaan in het Gouds 
Leefstijlakkoord. Dit akkoord heeft als doel de gezondheid van inwoners 
te verbeteren door sport, welzijn en cultuur voor iedereen toegankelijk 
te maken. Voor lokale initiatieven is er geld beschikbaar via de Gouds 
LeefstijlakkoordPOT, met een totaal budget van €100.000 voor 2024.

Sport en bewegen voor iedere Gouwenaar

Volwassenenfonds
We vinden het belangrijk dat sporten en bewegen toegankelijk zijn voor 
iedere Gouwenaar. Daarom hebben we het Volwassenenfonds sport 
voortgezet en uitgebreid. Dit fonds helpt volwassenen met een laag 
inkomen om mee te doen aan sportactiviteiten. In de afgelopen 2 jaar 
hebben 409 Gouwenaars succesvol gebruik gemaakt van het fonds.

Goudse Sportraad
We hebben de Goudse Sportraad opgericht met 8 leden. Deze raad geeft 
onafhankelijk advies aan het college en de gemeenteraad over belangrijke 
sport- en bewegingsvraagstukken.

Sportaccommodaties
We willen zorgen voor goede sportfaciliteiten en hebben daarom de Nota 
sportaccommodaties uitgevoerd. We bereiden de komst van nieuwe 
sport- en beweegvoorzieningen voor, zoals een Cruijff Court. Bestaande 
speelplekken zoals Steinse Groen en Goverwellepad hebben een sportieve 
upgrade gekregen en een aantal kunstgrasvelden zijn gerenoveerd. We 
hebben ook alle conventionele sportveldverlichting vervangen door 
ledverlichting op gemeentelijke sportparken die door SPORT•GOUDA 
worden beheerd.
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Subsidie Sportgebouwen
In 2023 hebben 6 verenigingen succesvol subsidie aangevraagd 
voor het verbeteren, verduurzamen en toegankelijker maken van 
sportaccommodaties in Gouda.

Gouds Sportakkoord
We hebben veel acties uit het Gouds Sportakkoord uitgevoerd. Hierdoor 
hebben meer mensen in Gouda de kans gekregen om gezond en met plezier 
te sporten en bewegen. De nadruk lag op toegankelijkheid, duurzaamheid 
en inclusiviteit. In totaal hebben we ruim €198.000 geïnvesteerd tot eind 
2023. Vanaf 2024 gaan het Sportakkoord en het Preventieakkoord over in 
het Gouds Leefstijlakkoord.

Buurtaanpak
We hebben het Uitvoeringsplan van het programma Buurt aan Zet voor 2024 
en 2025 vastgesteld. Met dit programma willen we samen met bewoners 
en netwerkpartners de buurt leefbaarder, gezonder, veiliger, schoner en 
gezelliger maken. We starten in de buurt Oud Achterwillens, waar we samen 
met bewoners verschillende activiteiten organiseren. Het doel is dat de 
bewoners deze activiteiten uiteindelijk zelfstandig kunnen voortzetten. Om 
iedereen goed te betrekken, hebben buurtvoorlichters vanaf het begin 
bewoners geïnformeerd met brieven en flyers.

Leefbaarheid en veiligheid

Kadernota Integraal Veiligheidsbeleid 2024-2027
Inwoners ervaren Gouda over het algemeen als veilig en geven de stad een 
7 voor ervaren veiligheid. Politiecijfers bevestigen deze positieve trend, zoals 
het dalende aantal woninginbraken. Toch blijven er uitdagingen, zoals de 
toename van cybercrime. De belangrijkste Goudse veiligheidsthema’s en de 
aanpak hiervan zijn vastgelegd in de Kadernota Integraal Veiligheidsbeleid 
2024-2027.

Leefbaarheid en veiligheid
Inwoners ervaren Gouda als een 
veilige stad. Het rapportcijfer voor de 
ervaren veiligheid is een 7. In 2020 
was dit een 6,7.	

Het aantal misdrijven is de afgelopen 2 jaar met 12% toegenomen. Maar is 
wel lager dan in 2019.						    

Het aantal meldingen jeugdoverlast is met 20% gedaald sinds 2019. 
Het aantal meldingen ligt nog wel boven het landelijk gemiddelde (47). 

2019 2020 2021 2022 2023 2024*

Misdrijven, totaal 3.931 3.756 3.391 3.589 3.796 950

*1e kwartaal

Rapportcijfer 
veiligheid buurt7,0

Diefstal en 
inbraak 

Verkeers-
misdrijven

Gewelds- en 
seksuele 

misdrijven

51% 20% 9%

2019 2023

meldingen per 10.000 inwoners 76 61
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Woninginbraken
Samen met de politie hebben we het aantal woninginbraken in Gouda 
verminderd. In de afgelopen twee jaar waren er 259 woninginbraken, een 
daling van 37% ten opzichte van dezelfde periode daarvoor. 

Ondermijning
We hebben de aanpak van ondermijning versterkt door meer preventieve en 
repressieve maatregelen. In 2022 en 2023 hebben we 23 integrale controles 
uitgevoerd op locaties zoals horeca, overlastpanden, bedrijventerreinen, 
garages en woningen. We hebben 58 meldingen van Meld Misdaad Anoniem 
en 27 meldingen via de gemeentelijke meldknop opgevolgd met onderzoek 
en waar mogelijk interventies. We geven regelmatig voorlichting over 
ondermijning aan externe partners en hebben een boa bij Stadstoezicht die zich 
specifiek richt op ondermijning.

Digitale Criminaliteit
We hebben voorlichtingen gegeven op basisscholen en middelbare 
scholen over online gedrag, cyberpesten, hacking, sexting, online fraude en 
cybercriminaliteit. Samen met Gouda Onderneemt en het Platform Veilig 
Ondernemen hebben we een bijeenkomst georganiseerd over cybercrime en 
ondermijning om de bewustwording en weerbaarheid onder ondernemers te 
verhogen.

Jeugdcriminaliteit
We hebben de aanpak van jeugdcriminaliteit en -overlast voortgezet. Het 
programma Dealbreakers wordt uitgevoerd op meerdere scholen in het 
voortgezet onderwijs en bij MBO Rijnland. We hebben voorlichtingen gegeven 
aan zeven basisscholen. Twee IPTA-coaches begeleiden momenteel 11 
kwetsbare jongeren naar school of werk. Stadstoezicht heeft vier jeugdboa’s 
ingezet om sneller zicht te krijgen op jeugdgroepen en duidelijke grenzen te 
stellen aan hun gedrag. We volgen dit nauwgezet op met waarschuwingsbrieven 
aan jongeren en ouders, huisbezoeken en waarschuwingsgesprekken. Twee 
overlastgevende of criminele jeugdgroepen zijn succesvol aangepakt.
Daarnaast hebben we 1,5 miljoen euro aan Preventie met Gezag-gelden van 
het Rijk ontvangen voor inzet op schoolveiligheid, nazorg na detentie en 
jongerenwerkers. Dit zal naar verwachting de komende jaren effect sorteren.
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Radicalisering & Polarisatie
We hebben alle mogelijke vormen van radicalisering nauwlettend gevolgd, 
waardoor er geen zware incidenten of erger hebben plaatsgevonden. Dit jaar 
alleen al hebben we 31 demonstraties gehad, waarvan 25 aangekondigd en 6 
onaangekondigd. Alle demonstraties zijn in goede banen geleid.

Bestuur en ambtelijke organisatie

Robuuste ambtelijke organisatie 
De gemeente Gouda groeit en telt nu bijna 76.000 inwoners. Onze 
begroting is gestegen naar 352 miljoen euro (290 miljoen in 2022). Na jaren 
van bezuinigingen hebben we opnieuw geïnvesteerd in een robuuste en 
aantrekkelijkere ambtelijke organisatie.

Versterking van de organisatie
We hebben extra personeel aangenomen voor bijna alle thema’s uit 
het bestuursakkoord. Alle gewenste functies zijn nu ingevuld en de 
uitvoering is versterkt. Ook de bedrijfsvoering, vooral de financiële 
functie, is verbeterd. De organisatie is nu beter toegerust om ambities 
te realiseren. Dit heeft geleid tot een beter jaarrekeningproces en tijdige 
rechtmatigheidsverantwoording.

Aantrekkelijke werkgever
We zijn trots op onze organisatie. We zijn een aantrekkelijke werkgever 
die succesvol nieuwe medewerkers aantrekt en behoudt, zelfs in een 
krappe arbeidsmarkt. We bieden groeikansen en hebben veel jonge 
mensen aangenomen, wat zorgt voor een goede leeftijdsverdeling. Ons 
medewerkers tevredenheidsonderzoek toont aan dat medewerkers zich 
veilig voelen en een prettige werksfeer ervaren. We blijven investeren in 
onze kernwaarden – samen, leren en eigen-zinnig – en ons leiderschap.

Vitaliteit en gezondheid
We bevorderen actief de vitaliteit en gezondheid van onze medewerkers 
met activiteiten zoals de vitaliteitsweek, gezonde catering en aandacht 
voor verzuimpreventie en werkdruk. Collega’s geven aan met veel plezier 

Bestuur en ambtelijke organisatie

Bezetting in fte en personen
Gemeente Gouda is gegroeid de afgelopen jaren. Sinds 2020 is de 
organisatie met ruim 40% gegroeid. 	

Instroompercentage 2023

Gemeente Gouda is in beweging. We zijn goed in staat om nieuwe 
medewerkers aan te trekken gezien de hoge instroom. Fors hoger 
dan vergelijkbare gemeenten. De uitstroom is een stuk lager. Verder 
bevorderen we doorstroom. Dit blijkt uit het doorstroom percentage wat 
hoger ligt dan vergelijkbare gemeenten. 		

fte personen

20202020 20232023

instroom Gouda

doorstroom 
Gouda

doorstroom 
referentie

uitstroom Gouda uitstroom referentie

fte personen

470

30,5%

9,4% 6,6%

9,7% 8,7%

530670 730

instroom referentie

18,8%
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te werken, wat heeft geleid tot een relatief laag ziekteverzuimpercentage. 
Daarnaast bieden we veel ruimte voor verdere ontwikkeling door 
opleidingsmogelijkheden en loopbaanbegeleiding. De interne doorstroom is 
daardoor relatief hoog.

Regio
Partijen zoals het Rijk en de provincie zien steeds vaker ‘de regio’ als partner. 
We hebben onze positie daarom versterkt. In 2024 organiseerden we de 
bestuurlijke netwerkdag voor de G40. Diverse Goudse bestuurders zijn lid 
van VNG-commissies. Met de Regio Midden-Holland organiseerden we het 
verkiezingsdebat voor de Provinciale Statenverkiezingen van 2023. Samen 
met Alphen aan den Rijn en Woerden ontvingen we het VNG-congres 2024, 
met een recordaantal van bijna 3200 deelnemers. Hiermee hebben we het 
Groene Hart landelijk op de kaart gezet als een regio die veel te bieden 
heeft, bijvoorbeeld op het gebied van bodemdaling, waar zowel nationaal als 
internationaal veel belangstelling voor is.

Bestuur en ambtelijke organisatie
Gemiddelde leeftijd
We zijn goed in staat om jonge 
mensen aan te trekken en te 
behouden. Meer dan de helft van 
de instroom was jonger dan 35 jaar. 
Dit zie je terug in de gemiddelde 
leeftijd die lager is dan vergelijkbare 
gemeenten. 	

Aandeel instromers 
jonger dan 35 jaar
Gemeente Gouda is een lerende 
organisatie. We geven gemiddeld 
meer uit aan opleidingskosten dan 
vergelijkbare gemeenten.		

Opleidingskosten 
tov loonsom 2023
Gemeente Gouda is een lerende 
organisatie. We geven gemiddeld 
meer uit aan opleidingskosten dan 
vergelijkbare gemeenten.		

Ziekteverzuimpercentage 2023
Vitaliteit is belangrijk in Gouda. 
Het ziekteverzuimpercentage is 
lager dan vergelijkbare gemeenten. 
En is ook gedaald de afgelopen 
jaren (6,5% in 2019).		

Financiën

Financieel gezond
Gouda staat er financieel goed voor vergeleken met andere gemeenten. We 
houden ons aan de financiële afspraken uit het bestuursakkoord: we hebben 
genoeg reserves (een gezonde weerstandsratio), een stabiele schuldsituatie 
en een sluitende meerjarenbegroting. Onze financiële ruimte is wel wat 
kleiner geworden. Om verantwoord te blijven investeren, heeft het college 
bij de behandeling van de Kadernota met de raad het gesprek gevoerd over 
aanpassing van de afspraken over onze schulden en de geplande investeringen.

Weerstandsratio
We hebben genoeg geld achter de hand om risico’s op te vangen. Dat blijkt uit 
de weerstandsratio. Dit getal krijg je door te kijken hoeveel geld de gemeente 
heeft om tegenvallers op te vangen en dit te delen door hoeveel geld de 
gemeente daarvoor nodig heeft. Onze weerstandsratio is 2,1 (2023). Dit is 
uitstekend en ruim boven de norm (tussen 1 en 1,4).

Gouda referentie

44,3 47,2

Gouda referentie

1,7%

Gouda referentie

5,3% 6,2%

1,6%

Gouda referentie

52% 39,6%
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Schuldenpositie
We werken al jaren aan het verlagen van onze schulden. De schuldquote is 
afgenomen van 135% in 2014 naar 69% in 2023. Dit cijfer laat zien hoe hoog de 
schulden van de gemeente zijn vergeleken met de totale inkomsten. We zitten 
onder de norm van de VNG van 130%. Onze eigen norm is 110%.

Solvabiliteit
We zijn goed in staat om tegenvallers op te vangen doordat we een 
vermogensbuffer hebben. Dat blijkt uit de solvabiliteitsratio. Hoe hoger 
dit getal, hoe sterker de gemeente financieel is. De VNG zegt dat dit getal 
minimaal 20% moet zijn. Ons getal is de afgelopen jaren gestegen en is nu 
25,2%, dus boven de norm.

Meerjarig perspectief
De meerjarenbegroting moet altijd in balans zijn. Dit betekent dat vaste 
uitgaven kunnen worden betaald met vaste inkomsten. Het ravijnjaar 2026 is 
te zien in het perspectief. Ravijnjaar betekent dat we in dat jaar veel minder 
inkomsten van het Rijk verwachten. Hierop zal in de nabije toekomst moeten 
worden ingespeeld.

Financiën

2020 2023

Weerstandsratio 2 2,1

Netto Schuldquote 84% 69%

Bancaire Schuld 249 244

Solvabiliteit 18% 25%

plafond is 285 miljoen
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